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De kenmerken van ‘Generatie Z’

(W o)



korte aandachtsboog

PO
altijd connected D
altijd online
netwerkers

werk en privé loopt in elkaar over

denkt in beelden

stelt zichzelf centraal

wil haalbare korte termijn doelen

wil gelijkwaardig meedenken en —praten
wil duidelijke kaders

IS snel verveeld

wil leren door doen

wil betrokken zijn en geinspireerd worden

wil eteede iete niel nve healeven




En heeft behoefte aan ......

o flexibiliteit in locatie, tijd en aandacht

e respect, status, success en zelfvertrouwen

o zelf dingen regelen / in eigen hand houden

e zich ‘goed voelen’ / uitgaan van eigen verlangens en wensen
e wil geen hiérarchische structuur

e wil continu getest worden (externe feedback)

e met de baas aan tafel te zitten



De ervaringen vanuit de praktijk

Zien — Vertrouwen — Leren — Doen



Leerling versus Onderwijs

zijn ‘'school moe’: studeren is vervelend, leren is leuk
meer praktijk / minder theorie

kleine klassen met veel interactie en snelle feedback
behoefte aan digitale leermiddelen

school moet dichterbi praktijk



Leerstijlen
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Hoe leren we leerlingen leren??

Neem je leerlingen serieus,

dan doen zij dit ook met jou.




Enthousiasme voor het vak

Structuur en afwisseling lessen
Verantwoordelijkheid geven

Informatie aanbieden op verschillende manieren
Bereikbaar en beschikbaar zijn

Aangaan van een relatie / band

Afnemende vorm van begeleiding



Praktisch Hybride Leerpoces

Leer zien in plaats van kijken



Dé tips PO

1. Biedt kaders!!

Wees consequent en duidelijk
Neem de leerling serieus
Werk op niveau en biedt wat nodig is
Structuur en afwisseling

Beroepsgerichte opdrachten

N o O &~ Db

Koppel terug (evalueer)




